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Edição 2 - Outubro de 2022 Acesse sindservjaguariuna.com.br Sindicato sempre na luta!

PREFEITURA NÃO CUMPRE 
PROMESSA AO SERVIDOR!
Em nossa negociação coleti-

va de 2022, além dos 12% de 
revisão geral anual (RGA) con-
quistados, garantimos o com-
prometimento do prefeito em 
atender as pautas sociais.

PROMESSA É DÍVIDA!
O compromisso foi firmado 

junto à diretoria do Sindicato 
e à Comissão Permanente de 
Negociação. ATÉ AGORA está  
tudo só na promessa mesmo, 
já que as portas da Prefeitura 
estão fechadas ao debate dos 
demais itens da Pauta de Rei-
vindicações dos Servidores.

PRESSÃO NECESSÁRIA!
As propostas foram melho-

radas e, graças à nossa luta, 
incidirão em ganhos reais até 
2024, desde maio deste ano: 
12% nos salários; 25% na ces-
ta básica; e 15% no vale-refei-

Seguradoras parceiras:

(19) 99451-4040
www.walcapseguros.com.br

SOLICITE SUA COTAÇÃO E CONFIRA TODOS
OS BENEFÍCIOS PARA VOCÊ E SUA FAMÍLIA

ção de todo o funcionalismo.
Porém, questões importan-

tes foram deixadas para se-
rem vistas depois. Até aí, tudo 
bem, mas elas não podem ser 
esquecidas! Exigimos respeito 
e reuniões periódicas confor-
me nos foi prometido.

Um Governo de visão preci-
sa, primeiramente, ter respei-

to e valorizar seus Servidores. 
Sem essas condições prelimi-
nares, a população estará de-
samparada pelo sistema. 

“Vamos continuar a pressão e 
cobrar resultados reais e o cum-
primento do que nos foi dito du-
rante todos estes meses”, res-
salta o presidente Luiz Carlos 
Gonçalves da Silva, o Kaká.

Exigimos posição sobre a Pauta de Reivindicações
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SERVIDORES E SINDICATOSERVIDORES E SINDICATO

 O cotidiano no serviço pú-
blico não relaciona apenas a 
realização do nosso trabalho 
com ética e profissionalismo.

Todo o jogo político em tor-
no dos governos que entram 
e saem do poder interferem 
na vida dos trabalhores.

É por isso que a união dos 
Servidores é a ÚNICA forma 
eficaz de se enfrentar os des-
mandos. Juntos garantimos a 
organização da luta por me-
lhorias concretas ao coletivo.

 Lutar faz bem pra Saúde!
Nossas lutas são pela valori-

zação de todos os  Servidores, 
sejam da Educação, Seguran-
ça, Obras, Saúde, Administra-
tivo, Trânsito, etc..

 Quem é SÓCIO DO SSPMJ 
contribui MUITO nessa jorna-
da. Faça parte você também 
deste movimento, sempre em 
prol de avanços e conquistas!

Luiz Carlos Gonçalves da Sil-
va (Kaká) é o presidente do Sin-
dicato dos Servidores - SSPMJ

Bicicletaria

Batista
CCoonnsseerrttooss  --  PPeeççaass

AAcceessssoó́rriiooss

19 3867-0862
RRuuaa  EEdduuaarrddoo  TToozzzzii,,  991199
PPllaannaallttoo  --  JJaagguuaarriiúúnnaa--SSPP

LUTA COLETIVA GARANTE AVANÇOS

PALAVRA DO PRESIDENTE
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VILA DO SERVIDORVILA DO SERVIDOR

Com a APROVAÇÃO do 
Plano Diretor, que alte-
rou o RESIDENCIAL onde 
hoje fica a Área Recrea-
tiva do SSPMJ, já demos 
início às tratativas junto 
da construtora para tor-
nar realidade a tão so-
nhada “Vila do Servidor”.

 Em breve, os Servido-
res públicos poderão se 
cadastrar para avaliação 
de crédito e a conquista 
da casa própria! 

Com o ENGAJAMENTO 
da diretoria e da asses-
soria jurídica, superamos 
forças contrárias e con-
vencemos os vereado-
res e a ADMINISTRAÇÃO 
que o anseio da catego-

ria é maior que os espe-
culadores imobiliários.

Nosso ADVOGADO Dr. 
JAMIR MENALI utilizou a 
da TRIBUNA LIVRE DA 
CÂMARA e conquistou a 
simpatia dos parlamen-
tares. De IMEDIATO, eles 
entenderam a importân-
cia da conquista.

FALA AÍ, PRESIDENTE
“Vamos continuar enga-

jados para esse sonho se 
tornar REALIDADE. Os Ser-
vidores são mais que me-
recedores de uma oportu-
nidade assim. O sonho da 
casa própria estará ao al-
cance de muito mais pes-
soas”, AFIRMA O NOSSO 
PRESIDENTE KAKÁ.

CONQUISTA DO SINDICATO PARA TODOS

Estamos com dois novos parceiros que trarão vantangens 
aos Servidores associados: DENTALPAR com plano odonto-
lógico por apenas R$ 20,24, e uma ampla rede credenciada; 
CLÍNICA SOPHIA CARE com serviços de odontologia e psico-
logia. Opção de desconto direto na folha de pagamento. É só 
ser sócio e aproveitar as vantagens! Ligue 4647.4507.

O PASS é o “Programa de Acolhimento Sin-
dical aos Servidores”. A ação inovadora do SS-
PMJ visa aproximar a entidade ainda mais da 
categoria. Por meio deste canal, os Servidores 
poderão apresentar suas reivindicações, pro-
blemas nas repartições, denúncias diversas, 
dar ideias de melhorias, entre outros. 

Faça contato pelo WhatsApp (19) 3337.4741. 
Seu nome ficará amparado por todo sigilo e 
discrição exigidas pelo seu assunto. 

CONHEÇAM O PASS - PROGRAMA DE 
ACOLHIMENTO SINDICAL AOS SERVIDORES

NOVAS PARCERIASNOVAS PARCERIASReunião realizada em agosto
 de 2022 com a DentalPar
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A HISTÓRIA HUMANA É A HISTÓRIA DA LUTA DE CLASSES
SÉRIE: HISTÓRIA DO MOVIMENTO SINDICALSÉRIE: HISTÓRIA DO MOVIMENTO SINDICAL

A história do movimento 
sindical se confunde com o 
próprio surgimento da socie-
dade de classes capitalista.

O Capitalismo, ou sistema 
de acumulação, surgiu das 
contradições que existiam na 
sociedade feudal que levaram 
a classe Burguesa (hoje patro-
nal) a realizar uma revolução 
que transformou todas as re-
lações de produção e troca da 
antiga sociedade que era ba-
seada em títulos de nobreza 
e vínculos sociais com a terra, 
em uma sociedade de trocas 
entre indivíduos “livres como 
pássaros”. 

Porém esses indivíduos não 
eram concretamente iguais, 
existia aqueles que eram “Su-
perlivres”, ou seja, livres de 
seus antigos vínculos com a 
terra de seus ancestrais, li-
vres dos meios de produção 
do próprio sustento, possui-
dores apenas de sua força de 
trabalho. E aqueles que uti-
lizando da força militar, dos 
mecanismos do então recém-
-criado Estado, e das legisla-
ções, desapropriaram terras 

e ferramentas de comunida-
des inteiras de subsistência, 
lançando todos ao nível de “Li-
vres como pássaros”.

INÍCIO DA REVOLTA
A Luta de Classes passou de 

fato a tomar forma com a re-
volta dos primeiros operários 
contra os excessos e absur-
dos impostos pelos patrões.

Estes primeiros trabalhado-
res ainda não tinham “cons-
ciência de classe” e não eram 
capazes de entender o funcio-
namento da sociedade como 
um todo, e se limitavam a rei-
vindicar melhores condições 
de trabalho e de salários. Des-
truição de máquinas, ocupa-
ção de fábricas e greves eram 
as principais armas utilizadas. 

Essas primeiras movimenta-
ções foram conhecidas como 
“Comitês de Fábrica” e eram 
duramente pelo estado bur-
guês, prisões, torturas e fuzi-
lamentos eram comuns, es-
ses comitês foram as células 
que deram origem aos sin-
dicatos, ambos tinham que 
atuar na clandestinidade e ile-
galidade absolutas. 

Apesar da dura perseguição, 
a necessidade impelia os tra-
balhadores a persistirem, am-
pliarem e organizarem as lu-
tas. Os patrões por outro lado, 
devido a pressão e derrotas 
que estavam sofrendo, pas-
saram a defender um “meio-
-termo”, em que “era necessá-
rio entregar os anéis para não 
perder os dedos”.

SURGEM OS SINDICATOS
Foi então que foram aprova-

das as primeiras leis que lega-
lizavam os Sindicatos, embora 
impondo limites a seus méto-
dos e áreas de atuação. A ten-
tativa era  “domesticar” os tra-
balhadores para dar a ilusão 
de defesa real da classe. 

Essa união produziu revolu-
ções como a da “Comuna de 
Paris”, e a revolução Russa de 
1905 (derrotada) e as duas de 
1917 (fevereiro e outubro), re-
volução essa que abalaria o 
mundo radicalmente.  

A Revolução Russa desen-
cadeou uma onda de revol-
tas e animou a luta dos traba-
lhadores no mundo todo. Foi 
nesse período que surgiram 
os primeiros sindicatos, ainda 
ilegais, no Brasil. 

Era possível sonhar, não só 
com pão, mas com poesia.

ESTA SÉRIE CONTINUA NA 
PRÓXIMA EDIÇÃO...

Marcos Adilson Rodrigues 
 Júnior - Diretor do SSPMJ
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