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NOTA OFICIAL DO SINDICATO SERVIDORES DE JAGUARIUNA
LEGITIMIDADE DA GREVE - CAMPANHA SALARIAL 2025

De acordo com a DECISAO PRECARIA da acdo DISSIDIO DE GREVE movida pela prefeitura
municipal contra o movimento de greve alegando ilegalidade e a ndo paralisacao, o Tribunal de
Justica de S&o Paulo RECONHECEU que o movimento de greve é LEGITIMO. Entretanto é
necessario garantir o minimo de 70% de servidores municipais cumprindo com suas funcoes.

O movimento de greve segue atendendo essa determinagao e 70% (SETENTA POR CENTO) dos
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE JAGUARIUNA PERMANECEM EM ATIVIDADE. A greve
€ geral, composta por servidores municipais e o sindicato, com ndmero expressivo de educagao,
mas € um movimento de todos os servidores lotados em todas as secretarias municipais, ndao sé
da educagao como vem sendo divulgado pela midia.

A pauta minima reivindicada pelos servidores é:

Aumento salarial de 10,17% (corregdo com base nas perdas anteriores e inflagédo)

Cesta basica de R$600,00 em pecunia

Vale refeicdo de R$ 40,00 por dia

Plano de saude

Auxilio transporte

Regularizagcao da escala 12x36, com adicional de 100% em pontos facultativos

Abertura de novo concurso publico para completar a vacancia de todos os cargos
PAGAMENTO DE 1/3 constitucional nos salarios PEB Il - Educac&o Especial e mudanca
nomenclatura (Generalista para PEBII-EDUCACAO ESPECIAL)

Pautas especificas de cada categoria, por exemplo, infraestrutura das escolas, salas
superlotadas, acdes de mitigacdo dos efeitos das mudancgas climaticas, adicional de
insalubridade de alguns setores, infraestrutura e recursos humanos no setor de
tratamento de dgua e esgoto, dentre outras reivindicacdes.
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Os servidores continuardo em luta enquanto o GOVERNO NAO ATENDER A PAUTA MINIMA.

DA DECISAO JUDICIAL

- PODER JUDICIARIO Y Processo n” 2104288.91.2025.8.26.0000
aE TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE SAO PAULO 5 T
VICE—PRESIDENCIA equerente: Municiplo de Jaguariuna

Requerido: Sindicato dos Servidores Publicos Municipais de Jaguariuna

Do exposto. ante os graves prejuizos que podem ser
causados a populagdo pela paralisagdo e considerando a proximidade da data da
audiéncia de conciliagio que sera designada. defiro parcialmente o pedido liminar

para determinar que 70% (setenta por cento) de todos os servidores publicos

municipais de Jaguariina permanecam em atividade. sob pena de multa didria de

RS 10.000.00 (dez mul reais). em caso de descumprimento.

Jaguariuna, 10 de abril de 2025.
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COMISSAO DE GREVE



